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- CERTIFICACAO DE FOTOCOPIAS

Eu, Claudia Vanessa Monteiro dos Santos, com o numero de colaborador

duzentos e setenta e seis barra trés, devidamente autorizada para a pratica
do presente acto pela Notaria Ana lIsabel Fazeres dos Santos Tomé,

autorizagao concedida nos termos do n.® 2 do art.® 8° do Decreto-Lei n.°

126/2004, de 4 de Fevereiro (com a redaccio dada pelo Decreto-Lei n.° 15/2011, de

25 de Janeiro) e publicitada no sitio da ordem dos Notarios a um de Fevereiro
de dois mil e onze, certifico que a presente fotocépia esta conforme o original e e
composta por vinte e oito folhas, e foi extraida da escritura Iavrada a folhas oitenta

e nove a folhas noventa e respectwo documento complementar do livro de notas

para escrituras diversas nimero SESSENTA-A, deste Cartério, tendo oposto o

selo branco em uso neste cartorio, numeradas e por mim rubricadas. ------------—--—--
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ALTERACAO DE ESTATUTOS de ASSOCIACAO
No dia oito de Abril de dois mil e onze, na Amadora, na Rua Alfredo Keil,

numero 30, 1° Dt°, no Cartério Notarial na Amadora da Lic. Ana Isabel Fazeres

dos Santos Tomé, perante mim respectiva Notdria, compareceram como

UL Ol G AN S . == e e e e e e

MARIA ALCIDE MARTINHO MARQUES, NIF 155 414 852, casada.

natural da freguesia de Aldeia Galega da Merceana, concelho de Alenquer,

residente na Avenida do Brasil, n.° 58, 9° direito, freguesia da Falagueira,

concelho da Amadora, titular do bilhete de identidade nimero 5331560, emitido a

07 de Fevereiro de 2001, na Amadora, pelos SIC, e LUIZ PAULO PERES DE

SEIXAS, NIF 139 312 846, tendo declarado quanto aos seus elementos de

~ identificagfio ser casado, natural da freguesia da Venteira, concelho da Amadora,

residente na Avenida do Brasil, n.° 51, 3° direito, freguesia da Falagueira,

concelho da Amadora, titular do cartio do cidadio numero 01080886 8 277,

valido at€ 24 de Setembro de 2014, emitido pelas entidades competentes, que
outorgam na qualidade, respectivamente, de presidenté da Direccdo e director
administrativo-financeiro da “Associacio Humanitdria dos Bombeiros
Voluntarios da Amadora”, com sede na Rua Elias Garcia, nimero 131,

freguesia de Mina, concelho da Amadora, pessoa colectiva de utilidade

publica com o nimero unico de pessoa colectiva e de identificaciio fiscal 500

910 138, qualidade ¢ suficiéncia de poderes para este acto que verifiquei pela acta,
referente 3 Assembleia Geral, nimero um barra dois mil e dez de cinco de Marco

de dois mil e dez, ¢ nimero um, de onze de Margo de dois mil e onze, ambas que

arquivo e certiddo permanente cujo cédigo de acesso para consulta on-line me foi




Verifiquei a identidade dos outorgantes pela exibigdo dos referidos documentos

de 1dentificagio. ===mmmmmmmmmome e ERETE TR

E POR ELES FOI DITO, na invocada QHalidade: G e —

- Que os estatutos da sua representada foram aprovados em Assembleia Geral a

vinte e seis de Junho de mil novecentos e noventa e oito, e efectuada a escritura

publica de alteracdo dos estatutos a vinte e nove de Dezembro de mil novecentos e

noventa € nove, no Cartorlo Notarial de Sela no livro cinquenta e um D, de folhas

~oltenta e quatro a folhas oitenta e cinco, e publicados no Didrio da Republica

numero duzentos e setenta e seis, terceira sérle, a vinte ¢ nove de Novembro de

dO1S ML e e e e

Que, pela presente escritura, em execucdo da deliberagdo tomada por

unanimidade nas referidas reunides da Assembleia Geral realizadas em cinco de

Margo de dois mil e dez e onze de Margo de dois mil e onze, alteram totalmente

0S estatutos da referida associagéo, que constam, na sua intégra e Ja redigidos de
acordo com as alteragSes deliberadas nas méncionadas Assembleias Gerais, do
documento complementar elaborado nos termos do ntimero dois do artigo sessenta
- ¢ quatro do Cddigo do Notariado, que fica a fazer parte integrante da presente
escritura e cujo conteudo, eles Gutofgantes declaram conhecer pei‘feitamente e

aceitar, pelo que foi dispensada a sua FEIEUTA, == e e

ARQUIV O oo

Certificado de admissibilidade de firma ou demminagﬁo para alteracio de

entidade ja constituida, impresso on-line hoje mesmo, que imprimi e consultei

'electronicament'e hoje através do codigo de acesso com o nimero 1401-8518-2815

€ que autoriza a alteragfio da denominacéo da associagdo que, conforme consta do

referldo documento  complementar, passa a ser “ASSOCIACAO
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HUMANITARIA DE BOMBEIROS VOLUNTP;RIOS DA AMADORA?”. ----

Foram os outorgantes advertidos da obrigacdo de proceder ao registo do

presente acto junto da competente Conservatdria do registo Comercial, no prazo

de dOiS MESES. ~mmmmmmme e |

Esta escritura foi lida e o seu conteudo explicado aos outorgantes em voz alta e

na presenca simultanea dos mesmos. .

b ' E

L=k
4>
-0

b
&

"

- T
w3
T
=
=2
=




Lo, O s Flsl SN
Doe. .\ N

F: 5 Es' L ‘_.ﬂmjﬂ-;&wmm**w‘“m“‘m"“""""H'
N
Data,_ O30,

b el S e el P T T e S S .

Documento Complementar Elaborado Nos Termos Do Numero Dois Do Artigo

Sessenta E Quatro Do Codigo Do Notariado, Que Instrui A Presente Escritura

ESTATUTOS DA ASSOCIAGAO HUMANITARIA DE BOMBEIROS VOLUNTARIOS DA AMADORA

A Associagdo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios da Amadora, fundada em 10 de Janeiro de 1905, e altera pelos presentes Estatutos os
aprovados por alvara de 22 de Julho de 1905. | |

Os presentes Estatutos obedecem ao cumprimento do disposto no Art®. 51° da Lei 32/2007, de 13 de Agosto, que institui o Regime Juridico das
AssociagGes Humanitarias de Bombeiros |

~ CAPITULO]
DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE E FINS

ARTIGO 1° |
(DENOMINACAO, NATUREZA JURIDICA E SEDE) -
1. A Instituigio regulamentada nos presentes Estatutos denomina-se "Associagdo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios da Amadora”, foi

fundada em 10 de Janeiro de 1905 e legalmente constituida por Alvara de 22 de Jutho de 1905, sendo considerada Pessoa Colectiva de
Utilidade Piblica Administrativa, com personalidade juridica e sem fins lucrativos.

2. A Associagdo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios da Amadora, doravante aqui também designada por Associacdio, tem a sua sede na
Rua Elias Garcia, n® 131, Freguesia da Mina, Concelho de Amadora.

- 3. O nome da Associagdo pode ser abreviado sempre que as circunstancias o aconselher para;
a) AHBV Amadora; |

b)  Bombeiros Voluntarios da Amadora:
c) Bombeiros V. Amadora;
d) B.V.Amadora.
~ ARTIGO 2°
(AMBITO E DURACAO)

A Associagd@o tem ambito concelhio, & por natureza e tradicio apartidaria e ndo confessional & durara por tempo indsterminado, s6 podendo
dissolver-se nos termos e pela forma previstas nestes estatutos e na lei.

ARTIGO 3¢
| (FINS)
1. A Associago tem como objectivo principal a protecgdo de pessoas e bens, designadamente o socorro a feridos, doentes ou naufragos e a-

~ extingdo de incéndios, detendo e mantendo em actividade, para o efeito, um corpo de bombeiros voluntarios, com observancia do definido no
regime juridico dos corpos de bombeiros e demais legislagao aplicavel. |

2. A Associagao tem como alvo principal da sua intervengiio os limites geograficos e administrativos do Concelho da Amadora bem como das
- suas populagoes. o |

3. Com estrita observancia do seu fim ndo lucrativo e sem prejuizo do seu objectivo principal, a Associagio pode desenvolver outras
| actividades, individualmente ou em associagdo, com outras pessoas. singulares ou colectivas, com o objectivo de fomentar o

desenvolvimento sustentavel das suas populagdes, desde que permitidas por deliberagao da Assembleia Geral, nomeadamente no seguintes
dominios:

a) Projectos nas areas desportiva, cultural e recreativa,
b) Projectos no dominio da prestagio de cuidados de satde, contribuindo para a melhoria de condigGes de vida da populacéo:;

- ¢) Projectos de carécter social de apoio e protecgdo 2 infancia, 3 juventude, aos cidaddos deficientes e aos idosos ou em qualquer
| situagao de caréncia que justifique uma actuagio humanitaria;

d}  Projectos no dominio do ambiente de forma a contribuir para um desenvolvimento sustentavel no plano Local, Regional ou Nacional;

e} Promover acgdes de educagdo e formagao, semindrios e encontros visando fomentar a preparagéo, treino e interven¢io dos bombeiro3
- em particular, bem como dos dirigentes e da populagao no geral. '

- 4. Pode ainda desenvolver outras actividades, a titulo gratuito ou remunerado, sem fins lucrativos, individualmente, ou através de parceria,
| assoclagdo ou por qualquer outra forma legalmente prevista, desde que permitidas por deliberagéo da Assembleia Geral, nomeadamente:

a) Nos dominios efencados no ponto 3 do presente artigo;
b) Na prestagéo de servigos, comerciais ou industriais.
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5. As receitas das actividades desenvolvidas a titulo gratuito ou remunerado revertem para os seus fins estatutanos, como
contributo para a autonomia econdmica e financeira da Associacéo.

ARTIGO 4°
(PATRIMONIO SOCIAL)

) A Associagdo tem um capital e um mero ilimitado de Associados que concorrem para o patrimonio social, através do pagamento
de uma quota, de valor minimo e periodicidade a fixar pela Assembleia Geral)

ARTIGO 5°
(PRINCIPIOS ORIENTADORES)
A Associacdo no espirito da observincia dos seus objectivos estatutarios, insere-se nas organizacgtes representativas das

assoclagdes humanitarias e corpos de bombeiros, e enquadra-se numa Rede Nacional de Protecgdo Civil, onde desenvolverz a sua
interveng&o ao nivel associativo e operacional segundo os seguintes principios orientadores:

a) Principio da Articulagdo e da Comunicagao: articulacdo, aos niveis institucional efou profissional, com vista &
complementaridade na acg&o e objectivos comuns; comunicacso, através do intercambio sistematico de informagao

relativa a protecgéo civil contribuinde desta forma para uma intervengdo atempada; comunicag&o dirigida a populagdo no
geral de forma a transmitir informago preventiva e curativa em situagdes de catastrofe;

b) Principio da Cooperagéo de Partilha de Responsabilidades: cooperagdo na realizagdo de acgbes em comum, assentes
em afinidades de ordem tactica (técnica e/ou geografica), nomeadamente na partiha de saberes técnicos e cientificos, de
recursos, e de servigos, proporcionando a qualificagio e a complementaridade na accdo;

¢) Principio da Potencializagdo de Recursos Locais, Regionais ou Nacionais, nomeadamente na potenciagio e

rentabilizag@o de recursos e meios, com vista uma intervengéo integrada e & melhoria do desempenho na prestagdo do
SOCOMTO; - |

d) Principio da Cooperagéo Institucional, nomeadamente na participagac e pronuncia sobre projectos de natureza iegislativa
e normativa que versem sobre questdes dos sectores associativo, da protecgdo civil @ dos bombeiras, em particular, bem
- como sobre todas as matérias que sejam submetidas & sua apreciagso pelas entidades competentes; participagdo aberta

e democratica dos seus' membros nas organizagdes representativas das associagdes humanitarias e corpos de
bombeiros, e na Rede Nacional de Protecgéo Civil. | | -

ARTIGO 6°
| | (ATRIBUICOES)
1. Fomentar o espirito do associativismo e do voluntariado junto da populacio e das entidades publicas e privadas.

2. Representar os seus associados em todas as situagdes de interesse geral

3. Disponibilizar aos associados informagdes atempadas e correctas relativamente as matérias que sdo da sua competéncia e
atribuicao.

4.  Deter e manter em actividade um corpo de bombeiros voluntarios ou misto, com observancia do definido no regime juridico dos
corpos de bombeiros. |

- Promover a imagem dos bombeiros junto da comunidade e dos meios de comunicacdo social
Decidir os conflitos que sejam submetidos ao Consetho Disciplinar.
Exercer os direitos e as fungdes que lhe sejam atribuidas por lei.

® N o o

Cumprir e fazer cumprir a lei e-0s regulamentos em vigor, no ambito das suas competéncias. | ;

ARTIGO 7°
(SIMBOLOS)

1. O Estandarte & o simbolo representativo da Associagdo e simultaneamente do Corpo de Bombeiros que dela faz parte
~ Integrante. | -

2. A Associagdo tem Emblema e Bandeira com as configuragdes representadas respectivamente nos Anexos A e B dos - o |
presentes Estatutos.

3. O Emblema, que pode ser reproduzido numa sé cor, & composto por:
a). Fénix, de cor amarela;
b) Chama saida de madeira a arder, em cor natural:
c¢) Dois machados cruzados, em cor natural; |

d) Brasdo do Municipio da Amadora, nas cores originais;

e) Lema "Pelo Semelhante” inscrito sobre faixa branca, com lefras de cor vermelha:
f} O nome "Amadora", com letras de cor vermelha, inscrito em faixa branca.




4. A Bandeira tem a seguinte composicgo:
a) Forma rectangular e cor branca;

b) Emblema da Associagéo aplicado proximo do centro, colorido com as cores proprias, mas sem o nome referido na alinea
f) do n® anterior;

¢) Nomes, "Bombeiros Voluntarios" e "Amadora”, em cor vermelha, colocados respectivamente por cima e por baixo do
Emblema. |

0. A Assembleia Geral pode deliberar a utilizagao de qualquer outro simbolo que se venha a entender por conveniente para a
prossecugaoc dos fins € ou objectivos da Associacao. '

6. As deliberagbes relativas a introdugéo ou alteragéo dos simbolos existentes tém que ser tomadas por trés quartos dos votos
dos Associados presentes, -

CAPITULO I
DOS ASSOCIADOS

'SECGAOI _
QUALIDADE, INSCRICAO, ADMISSAO E CLASSIFICAGAQ

ARTIGO 8° )

o (QUALIDADE DE ASSOCIADO)
1. Podem ser associados: |

a) As pessoas singulares maiores de 18 anos,
b) As pessoas colectivas legalmente constituidas.

2. Podem ainda ser admitidos como Associados os menores de 18 anos, ficando a admissio, no Entanto, condicionada 3

autonzacgao por quem legalmente exercer o poder de tutela que, como seus representantes, sdo responsaveis pelo pagamento
-da quota e cumprimento destes estatutos. -

ARTIGO ¢°
| {INSCRICAQ)
A inscrigéo para Associado ¢ feita em impresso proprio, em modelo aprovado pela Direcgdo, e assinado pelo candidato ou

tratando-se de pessoa colectiva ou menor por quem o representar; e entregues na secretaria da Associagdo para registo e
encaminhamento processual. - , |

ARTIGO 10°
(ADMISSAO E REJEICAQ)

1. A admisso ou rejeicao de Associados Efectivos é tomada pdr deliberagdo da Direcgaio, devendo esta deliberar no prazo de
20 dias a contar da data de recep¢iio do pedido.

- 2. A rejeicBo s0 pode ser tomada por manifesta inconveniéncia para os i'ntertaisses e prestigio da Associagdo, devendo ser
~ devidamente fundamentada, registada e comunicada por escrito ao interessado até 30 dias apos a recepgo pedido do pedido
de inscrigdo. |

3. O candidato a Associado rejeitado pode recorrer para o Presidente da Mesa da Assembleia Geral no prazo de 15 dias apds a
| - recepgao da comunicagao, cabendo aquele decidir quanto & oportunidade da apreciacao do recurso em Assembleia Geral.

4. A admisséo envolve plena ades3o aos estatutos e regulamentos em vigor.

- ARTIGO 11°
(CLASSIFICACAOQ)
1. Os Associados classificam-se em: o
a} Efectivos;
b} De Mérito;

¢) De Honra;
2. As categorias de Associados s3o atribuidas as seguintes definicdes:

a) S&o Associados Efectivos as pessoas singulares ou colectivas admitidas de acordo com 0 Ar®. 8° e que contribuem para

0 prosseguimento dos fins da Associag8o com o pagamento de uma quota a qual poder ser mensal, trimestral, semestral
ou anual; | |

b) Sao Associados de Mérito as pessoas singulares ou colectivas que, por relevantes servicos prestados ou dadivas A

Associagdo meregam tal distingéo, e sejam como tal consideradas por deliberagdo da Assembleia Geral, apds efectuados
os procedimentos referidos no Art®. 12°, independentemente de terem, ou néo, outra categoria de Associado:
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¢) Séo Associados de Honra as pessoas singulares ou colectivas que meregam tal disting&o por deliberagdo da Assembleia

Geral, apés efectuados os procedimentos referidos no Arte. 12°, independentemente de terem, ou n3o, outra categoria de
Associado.

d) Cada categoria de Associado tem uma série de numeragao propria a atribuir pela Direccéo.

=

_' ARTIGO 12°
(DISTINGAO DE ASSOCIADO DE MERITO E DE HONRA)

~ As propostas para atribuicso destas distingdes sao apresentadas & Assembleia Geral, para deliberagdo, pela Direcgio ou subscritas

por um numero nao inferior a cem Associados Efectivos no pleno gozo dos seus direitos sociais.

f.

_ ARTIGO 13°
(JOIA, QUOTA E CARTAO - INTERRUPCAO E DISPENSA DE PAGAMENTO)

Os valores da jéia e da quota minima mensal sdo aprovados em Assembleia Geral por proposta da Direcgao, assim como as
alteragbes ao modelo do cartdo de Associado.

O valor do cartéo de Associado & fixado pela Direcgao.

- No acto da admiss&o os Associados Efectivos ficam sujeitos ao pagamento:

a) Dajdia de inscrigéo:
b) Da quota fixada no "Pedido de Admissao" aprovado.
Apos a admisséo a Associagéo entrega gratuitamente aos Associados o seu primeiro cartdo. Porém, os Associados que, por

- qualquer motivo, requeiram novo cartao, tém de pagar o respectivo custo.

A Direcgao pode dispensar o pagamento de joia em épocas por ela determinadas.
Nos cartdes de Associados de Mérito ou de Honra & indicada a respectiva categoria.

No mes de Novembro de cada ano é feita a contagem dos Associados a transitar para o ano seguinte, devendo as respectivas
quotas ficar ao dispor dos mesmos até ao final do més de Janeiro do ano a que se referem.

A Direcgdo pode considerar a aplicagio da interrupgdo do pagamento da quota, sem perda dos direitos estatutarios e até ao

periode maximo de um ano, renovavel - fraccionado ou ndo - aos Associados Efectivos que requeiram essa isencio
devidamente fundamentada.

SECCAOQ I!
DIREITOS E DEVERES

SUBSECCAOQ |
~ ARTIGO 14°
| (DIREITOS)
Constituem direitos dos Associados Efectivos: |

a} Usufruir, bem como o conjuge e filhos menores dos servicos, regalias efou beneficios concedidos pela Associagso,
directa ou indirectamente, nas condigbes definidas pelo regulamento intemo:

b) Entrar livremente na Sede ou em quaisquer outras instalagbes da Associagdo, salvo tratando-se de zonas de acesso
restrito definidas pela Direcgio: | |

¢) Tomar parte nas iniciativas culturais, recreativas, desportivas ou outras, segundo as condigbes definidas ou ratificadas
pela Direcgao, podendo fazer-se acompanhar por familiares, que consigo vivam em comum;

d) Participar nas reunides da Assembleia Geral e ai propor, discutir e votar os assuntos de interessa para a Associacio;

e) Votar em actos eleitorais desde que no pleno gozo dos seus direitos:
f)  Ser eleitos para cargos sociais nos termos do Art®, 76:

g) Examinar livros, contas e demais documentos desde que o requeiram por escrito & Direcgdo, com a antecedéncia minima
~ de oito dias e esta verifique existir um interesse pessoal directo e legitimo do Associado;

- h)  Apresentar sugestdes de interesse colectivo para uma melhor realizagdo dos fins prosseguidos pela Associaggo;

) Reclamar perante a Direcg8o de actos que considere lasivos dos interesses da Associagdo e dos seus interesses de
Associado;

) Requerer, por escrito, certidéo de qualquer acta mediante pagamento dos respectivos custos:
k) Desistir da qualidade de Associado;

1) Recorrer para a Assembleia Geral de todas as irregularidades e infraccbes aos estatutos e reguiamentos internos, com
salvaguarda do disposto no n.® 4 deste artigo;

m) Requerer a convocagao de Assembleias Gerais extraordinarias nos termos da alinea ¢) do n.° 5 do Art°, 52°. |
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) 2. Para exercer os direitos referidos no nimero anterior, os Associados Efectivos nao podem ter o pagamento das quotas em
atraso, por um periodo superior a 12 meses.

3. Os Associados Efectivos, admitidos ha menos de 12 meses apenas podem gozar dos direitos conjugados e referidos nas
alineas a}, b), j), k) e m) do N° 1, bem como do referido na alinea d} do mesmo ndmero mas sem direito a voto. -

4. Os Associados de Mérito e de Honra, quando no incluidos na categoria de Associados Efectivos, além da isenggo do

pagamento da j6ia de inscricdo e da quota, tém direito a estarem presentes nas reunides da Assembleia Geral, podendo
discutir todos os assuntos que ai forem tratados, mas sem direito a voto.

S. Os Associados que fagam parte do Corpo de Bombeiros nsio podem discutir em Assembfeia Geral assuntos respeitantes 3
organizagdo e disciplina do Corpo a que pertencem. |

ARTIGO 15°
(DEVERES)
1. S&o deveres dos Associados Efectivos, detentores de plena capacidade de exercicio, além de outros previstos na lei geral:

a) Honrar a Associagdo em todas as circunstancias e contribuir quanto possivel para o seu prestigio;
b} Qbservar, cumprir e fazer cumprir as disposicdes legais, estatutarias e regulamentares:
c) Acatar as deliberagBes dos Orgos Sociais legitimamente tomadas:

d)} Exercer com dedicagdo, zelo e eficiéncia os cargos sociais para que foram eleitos ou nomeados, salvo pedido de escusa

por doenca ou outro motivo atendivel, apresentado ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral & por esta considerado
Justificado;

e) N&o cessar a actividade nos cargos sociais sem previa participagdo fundamentada e por escrito ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral;

f)  Zelar pelos interesses da Associacdo, comunicando por escrito & Direccio quaisquer irregularidades de que tenham
conhecimento; |

g) Pagar pontualmente a quota fixada;

h)  Comparecer as Assembleias-gerais cuja convocagao tenham requerido:

b

)~ Comunicar por escrito & Direcgo o local de pagamento das quotas e qualquer situagéo que altere os seus elementos de
identificagio, designadamente a mudanca de residéncia;

j)  Tratar com respeito e urbanidade a Associagdo, as suas Insignias, orgaos sociais, respectivos titulares, comando,
bombeiros, colaboradores da Associagdo e todos com quem, na qualidade de associado, se relacione.

2. Os demais associados estéo dispensados dos deveres das alineas d), e), g), e ).

SECGAO I
SANGCOES E RECOMPENSAS

SUBSECGAO |
INFRACCOES DISCIPLINARES E SANCOES

ARTIGO 16°
(INFRACGAO DISCIPLINAR)

Constitui infracggo disciplinar, punivel com as sancdes estabelecidas nos arligos seguintes, a violagdo, pelo Associado, dos deveres
consignados no Art°, 15°,

ARTIGG 17°
(SANCOES DISCIPLINARES)

1. Os associados que incorrerem em responsabilidade disciplinar ficam sujeitos, consoante a natureza e gravidade da infraccgo, |
- as seguintes sangdes: |

~a) Adverténcia verbal,
b}  Adverténcia por escrito;
c} Suspensdo até doze meses;
d) Expulsao.
2. As penas a que se referem as alineas b) a d) do n° 1 deste artigo s&o averbadas na Ficha de Associado.

ARTIGO 18°
| (COMPETENCIA DISCIPLINAR)
1. Aaplicagao das sangles previstas nas alineas a), b}, e ¢) do n°® 1 do artigo anterior & da exclusiva competéncia da Direcgo.
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" 2. A pena de Expulsdo é da competéncia da Assembleia Geral, sob proposta da Direc¢do e tendo em linha de conta o

determinado no Art’. 21°. Qualquer sangio que seja proposta em Assembleia Geral carece sempre do respectivo Processo
disciplinar, previsto no Art®. 22°, a fim de poder ser apreciada, discutida e deliberada.

3. A Direccéo deve definir regras que facilitem estabelecer, de forma clara e precisa, os procedimentos mais adequados a cada
caso, face a situagdo social do Associado, nomeadamente no que diz respeito aos funcionarios ndo sujeitos a0 Regulamento

Interno do Corpo de Bombeiros (RICB) e em conjunto com o Comando no que diz respeito aos funcionarios sujeitos aquele
reguiamento. -

4. As sangdes referidas nas alineas ¢) e d) do n° 1 do Arf®, 17° quando aplicadas a Associados sujeitos ao referido regulamento,
implicam sempre a determinagao de sangdes similares, 2 aplicar nos termos do referido regulamento.

5. A aplicacdo de sangBes a Associados que fazem parte do quadro de pessoal remunerado da Associagdo ndo pode impedir o
~ exercicio das suas fungfes. -

6. A aplicag8o de sanges a Associados funcionarios da Associagdo, dentro do quadro das relagdes de trabalho, pode ndo

implicar com a sua condigdo de Associado, mas no procedimento a seguir para decisdo das penas a aplicar deve também ser
apreciada a referida condigéo. | |

7. Na preparagéo das propostas ou decisdes sobre sangdes a'aﬁlicar, a Direcgdo deve, sempre que julgue aconselhave!, pedir o
parecer dos Presidentes da Mesa da Assembleia Geral e do Conselho Fiscal.

3. Assituagdes de Suspensao ou Expulsdo dos Associados ndo s3o impeditivas da sua entrada na associac3o em caso de:
a) Necessitar de utilizar os servigos de satide da Associagao:
b}  Pedir socorro em caso de emergéncia:
~¢) Comunicar ocorréncias no &mbito da Protecgdo Civil:

d) Carecer de elementos ou informagBes inerentes ao seu processo disciplinar para instrug@o de recurso que pretenda
interpor nos termos do Art°. 23°; |

e) Poder assistir a Assembleia Geral em caso de recurso da sangéo aplicada, como pré_visto no Art®, 23°,

ARTIGO 19°
| (ADVERTENCIA) |
A adverténcia verbal e por escrito sdo aplicaveis a faltas leves, designadamente no caso de violagao de disposicdes estatutarias e
regulamentares por mera negligéncia e sem consequéncias graves para a Associacao.

ARTIGO 20°

(SUSPENSAQ)
1. Apena de suspensao até doze meses é aplicavel nos casos de:

a) Violagdo dos Estatutos e Regulamentos com consequéncias graves para a Associagéo;
b}  Reincidéncia do Associado em faltas por que haja sido advertido ou censurado;

¢) Escusa injustificada a tomar posse de qualquer cargo nos 0rgdos sociais da Associago, para que tenha sido eleito ou
- nomeado; -

d) Desobediéncia as deliberagbes tomadas pelos drgsos sociais e, em geral, aos casos em que, podendo ter lugar a
expulsdo, o Associado beneficie de circunstancias atenuantes especiais;

e} Ofensas, nas instalagdes da Associagdo, a qualquer pessoa, assim como pronunciagdo de expressdes ou pratica de
actos que sejam contrarios aos deveres estatutarios. |

2. A Suspensdo de qualquer Associado inibe-o, sem prejuizo do previsto no n° 8 0 Art° 18°, do acesso as instalagtes dd
~ Associagao, sob pena de agravamento da sanggo aplicada.

3. - A Suspensao envolve, enquanto perdurar, para qualquer categoria de Associado e sem prejuizo do determinado no n° anterior,

a perda dos respectivos direitos consignados no Arf®. 14°, em situacso de poderem ser gozados, mas n3o o desobriga do
pagamento das quotas, que forem devidas.

ARTIGO 21°
- (EXPULSAO)
1. Aexpulsdo implica a eliminagdo da qualidade de Associado e é aplicavel, em geral, quando a infracgéo seja de tal modo grave
~ que torne impossivel o vinculo Associativo. | | -

2. Ficam sujeitos, & aplicagdo da pena de expulsio, nomeadamente, os associados que:
a) Defraudem dolosamente a Associagao; |

b)  Pratiquem agressao, injuria e desrespeito graves a qualquer membro dos 6rgaos sociais da Associacdo, a5 suas
Insignias, ao Comando, aos Bombeiros, aos colaboradores da Associagdc e a todos com quem, na qualidade de
associado se relacionem; | |
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ARTIGO 22°
(PROCESSO DISCIPLINARY)

As sangles previstas no Arf®. 17° n3o podem ser aplicadas sem que tenha havido procedimento disciplinar prévio, com
audiéncia do arguido, de que resulte provado ter sido cometida a infrac¢do, que deu origem a aplicagéo da respectiva san¢ao.

A falta de procedimento disciplinar ou a sua elaboracso fora dos prazos regulamentares implica, para todos os efeitos, &
nulidade do acto disciplinar.

Para efeitos da audiéncia referida no n° 1 anterior, é entregue ao Associado nota de culpa contra ele deduzida, marcando-the o
prazo previsto na Lei para responder por escrito. A nota é remetida com aviso de recepgao ou por protocolo e a falta néo

justificada do arguido & audiéncia ndo pode ser motivo para impedir a elaboragdo do respectivo processo disciplinar dentro do
prazo regulamentar.

A audiéncia do arguido pode ser apenas verbal, se as faltas praticadas no corresponder pena superior a Adverténcia por
escrito. |

‘Relativamente & situagdo prevista no n° 2 do Art®. 20°, o re;pectivo processo disciplinar é reaberto e a Direcgdo procede
depois em conformidade com o tipo de infracgdo cometida.

ARTIGO 23°
(RECURSOS)

Da decisgo que aplique pena de suspens&o cabe recurso para a Assembleia Geral a interpor, pelo associado punido, no prazo
de trinta dias a contar da notificagdo da decisdo recorrida, devendo scbre 0 mesmo ser tomada deliberagdo final, em
Assembleia Geral Extraordinaria, até sessenta dias dteis apés a interposicéo do recurso. | | |

Os Associados expulsos podem ser readmitidos se, em revisdo de processo e mediante factos novos que nao tenham podido
ser anteriormente ponderados, em Assembleia Geral seja deliberada a sua reabilitagdo, por escrutinio secreto e desde que
merega a aprovagao por maioria de dois tercos dos votantes. |

Da decisdo da Assembleia Geral que aplique a pena de expulsao cabe recurso judicial.

ARTIGO 24°
(CONSEQUENCIAS ESPECIAIS) |
Os Associados que fagam parte do Corpo de Bombeiros e que sejam punidos com suspensao, nos termos do Regulamento
Disciplinar do Corpo de Bombeiros, ficam impedidos de acesso &s instalacdes da Associagdo durante o periodo de suspenséo.

Os associados que fagam parte do Corpo de Bombeiros e que sejam punidos com demisséo nos termos do Regulamento
Disciplinar do Corpo de Bombeiros, perdem, automaticamente, a qualidade de Associado, por expulsao.

SUBSECCAO |
RECOMPENSAS

ARTIGO 25°
(DISTINCOES)
Aos Associados, pessoas singulares ou colectivas, entidades ou colectividades e elementos do Corpo de Bombeiros que
prestarem servigos relevantes & Associagéo, merecedores de especial reconhecimento, poderdo ser atribuidas as sequintes
distinghes:

a) Louvor concedido pela Direcgéo;

b) Louvor concedido pela Assembleia Geral:
¢) Nomeagéo de Associado de Mérito ou de Honra, de harmonia com o n® 2 do Ar®. 11°:
d) Condecoragdes nos termos do respectivo regulamento, a aprovar pela Assembleia Geral.

Aos Associados a quem tenha sido atribuida qualquer das distingdes referidas no n° anterior, é entregue o competente
dtploma, assinado pelos Presidentes da Mesa da Assembleia Geral e da Direcgao da Associago.

Anualmente € atribuido Diploma de Antiguidade, assinado pelos Presidentes dos Orgdos Sociais, aos Associados que
completem vinte e cinco, cinquenta, setenta e cinco e cem anos de vida associativa.

E averbado, nas fichas de cada Associado, todas as distingdes concedidas, individuais ou colectivas, em que os mesmos
sejam nominalmente designados. |

SECGAO IV _ o
PERDA DA QUALIDADE DE ASSOCIADO E READMISSAQ

ARTIGO 26° N
| (PERDA DA QUALIDADE DE ASSOCIADO)
. Perdem a qualidade de associados: |

| 8




a)  Os que tenham sido punidos com g pena de expulsao, nos termos do Art®. 21° ou demitidos nos termos do RICB:
b)  Os que pedem a exoneragao:

¢}  Os que ndo paguem as quotas correspondentes a 12 meses, segtjidos ou interpolados, se ndo satisfazerem o débito no

prazo de trinta dias a contar da notificagso para regularizag8o-da situagdo contributiva, salvo os casos previstos no n° 8
do Art® 13% |

d) Osque falecem depois da Associaco possuir informacad exacta sobre 0 Obito.

A perda da qualidade de Associado pelos motivos referidos na alinea a) ¢ da competéncia da Assembleia Geral.

3. A perda da qualidade de associado pelos motivos referidos nas alineas b} e ¢) do niimero anterior, & da competéncia da
Direcgéo.

4. A posicao dos Associados Efectivos falecidos, referidos na alinea d), do n° 1 deste Art®. pode ser ocupada pelo ¢dnjuge ou por
um dos descendentes directos, nas condigdes estabelecidas no Art°, 28°.

5. O Associado que por qualquer forma perder essa qualidade deve obrigatoriamente devolver o cartiio de Associado e ndo

tememdireito a reaver as quotas que haja pago, sem prejuizo da sua responsabilidade por toda a actuacao em que foi membro
da Associagdo.

ARTIGO 27°

(READMISSAO DE ASSOCIADOS)
1. Podem ser readmitidos, os associados que tiverem sido:

a} Exonerados a seu pedido;
b) Eliminados por falta de pagamento das quotas; |
¢) Expulso, mas posteriormente reabilitado em Assembleia Geral,

2. A readmissdo de ex-Associado Efectivo $6 se efectiva a pedido do proprio, e desde que sejam cumpridas as seguintes
- disposices: | . |

a) Se tiver sido exonerado a seu pedido ou eliminado por falta de pagamento das quotas, é condiggo, para a readmissdo, o
pagamento das quotizagbes correspondentes ao periodo compreendido entre a decisdo de expuisao e a readmissao,

podendo a Direcgdo permitir que, neste caso, os encargos sejam satisfeitos, a requerimento do interessado, em
prestacbes mensais, até ao maximo de doze: -

b) Se, como Associado Efectivo expulso, tiver ganho o recurso nos termos do n° 2 do Arte. 23° tem de pagar o valor da
- quotizagao correspondente ao periodo que durou a e:i:pulséo, se for devido.

) ARTIGO 28°
(SITUACAO DOS ASSOCIADQS EFECTIVOS FALECIDOS)
1. O cbnjuge sobrevivo ou um dos descendentes directos pode assumir os direitos e deveres a que o Associado Efectivo falecids

estava vinculado, desde que o requeira, por escrito & Direcggo, até sessenta dias apos a morte deste e em simuitaneo com a
entrega da informagao do 6bito.

2. Para efeito do nimero anterior, &€ necessario preencher e entregar um Pedido de Admissdo de Associado, com a devida
anotagao de ocupagéo das condi¢Bes associativas do Associado falecido.

3. Ao cbnjuge sobrevivo ou a0 descendente directo que passou a ocupar a posi¢do do Associado falecido & entregue o respectivo
cartao de Associado, ndo pagando pelo mesmo qualquer encargo. |

CAPITULO Il
DOS ORGAQS SOCIAIS

- SECCAOI
~ PRINCIPIOS GERAIS

~ ARTIGO 29°
(ORGAOS SOCIAIS)

1. S0 Orgdos Sociais da Associaco:
a) Assembleia Geral;

b) Direc¢ao;
¢) Conselho Fiscal. |
2. A Mesa da Assembleia Geral, a Direcgdo e o Conselho Fiscal s3o constituidos respectivamente por um nimero impar de

titulares, de entre os Associados Efectivos, dos quais um é o Presidente.
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| ARTIGO 30°
(ELECTIVIDADE DOS CARGOS)
Os titulares da Mesa da Assembleia Geral. da Direcgéo e do Conselho Fiscal sdo eleitos em Assembleia Geral eleitoral,

... ARTIGO 31° :
(DURACAO DO MANDATO DOS ELEITOS DOS ORGAOS SOCIAIS)

A durag@o do mandato dos eleitos para os Orgaos Sociais é de trés anos, sem prejuizo de destituigdo, nos termos da lei, podendo
ser reeleitos sem fimitagdo de mandatos. |

ARTIGO 32°
(EXCLUSIVIDADE E IMPEDIMENTOS)

1. Aos itulares dos érgdos sociais ndo & permitido o desempenho simultaneo de mais de um cargo na Associa¢do bem como nao
é permitido o desempenho de cargos em drg3os sociais de outras Associagdes Humanitarias de Bombeiros.

2. Os presidentes, da Mesa da Assembleia Geral, da Direcgdo e do Concelho Fiscal, estdo impedidos de exercer quaisquer
- fungdes no quadro de comando e no quadro activo do respectivo corpo de bombeiros. |

ARTIGO 33°
(INELEGIBILIDADE E INCAPACIDADES)
. Néo podem ser reeleitos ou novamente designados membros dos Org3os Sociais 0s associados que, mediante processo

disciplinar ou judicial, tenham sido declarados responsaveis por irreqularidades cometidas no exercicio dessas fungbes ou
removidos dos cargos que desempenhavam. . | |

2. 0 disposto no nimero anterior é extensivel & reeleico ou nova designacdo para 6rgdos sociais da mesma ou de outra
| Associagdo Humanitaria de Bombeiros.

3. Os titulares dos Orgdos Sociais ndo podem votar em assuntos que directamente thes digam respeito, ou nos quais sejam
Interessados os respectivos cdnjuges, ascendentes, descendentes e afins. |

4. E vedado & associagao contratar directa ou indirectamente com os titulares dos Orgdos Sociais, seus cOnjuges, ascendentes,
- descendentes e afins ou com sociedades em que qualquer destes tenha interesses. |

9. Os associados que fagam parte do quadro de pessoal remunerado da Associagdo ndo podem cumulativamente desempenhar
quaisquer cargos nos Orgéo Sociais.

ARTIGO 34°
| (POSSE) |
1. A posse ¢ conferida pelo Presidente cessante da Mesa da Assembleia Geral, ou pelo seu substituto, em sessio publica.

anunciada para o efeito no prazo maximo de quinze dias a contar da data da promulgacéo dos resultados do acto eleitoral.

2. Enquanto ndo se verificar a posse dos membros eleitos para os orgaos sociais, 0s membros cessantes mantém-se em funcdes
com meros poderes de gestéo.

3. Se o Presidente cessante da Mesa da Assembleia Geral ou o seu substituto ndo conferir a posse no prazo estabelecido, 0s
membros dos drgdos sociais eleitos entram em exercicio, salvo se houver impugnag&o judicial do acto eleitoral.

ARTIGO 35°
| (ENTREGA DE VALORES E DOCUMENTOS) | |
E obrigagdo legal dos dérgdos sociais cessantes fazer a entrega de todos os valores, documentos, inventarios e arquivos da
Associagéo aos Orgéos eleitos para novo mandato e até ao acto da posse destes.

| ARTIGO 36°
- (RESPONSABILIDADE DOS TITULARES DOS ORGAOS SOCIAIS)
1. Os titulares dos Orgfios Sociais nao podem abster-se de votar nas reunides em que estejam presentes e sdo responsaveis,
civil e criminalmente, pelas faltas ou irregularidades cometidas no exercicio do mandato. | |

2. Ostitulares dos Orgdos Sociais ficam exonerados de responsabilidade se:

~a) Nao tiverem tomado parte na respectiva deliberagio e a reprovarem com declaracéo na acta da sessdo imediata em que
se encontrem presentes; |

b) Tiverem votado contra essa deliberago e o fizerem consignar na acta respectiva.

3. A aprovagdo dada pela Assembleia Geral ao Relatério e Contas de Geréncia da Direcgso e ao parecer do Conselho Fiscal jliba
os membros destes Orgaos Sociais da responsabilidade para com a Associagado, salvo provando-se omissbes por ma fé ou
falsas indicagfes.
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: ARTIGO 37° '

(ACTOS JUDICIAIS CONTRA A ASSOCIAGAOQ)
1. E vedado aos membros dos Orgdos Sociais tomar parte em qualquer acto judicial contra a Associagao.

2. A contravengdo do disposto no n® anterior implica a imediata perca do mandato e 2 suspensao da capacidade eleitoral activa e

passiva do faltoso para os Orgdos Sociais pelo prazo de cince anos (mil oitocentos e vinte e seis dias) sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal a que houver lugar.

3. Para a aplicagéo das sangdes previstas no n® anterior & competente a Assembleia Geral.

ARTIGO 38°
(REPRESENTAGAO)

1. Arepresentagéo da Associagdo, em juizo ou fora dele, cabe a Direcgfo ou a quem ela designar, sem prejuizo do disposto no
artigo seguinte.

2. Perante as entidades publicas administrativas a quem compete a fiscalizagdo, inspecgdo e controlo da utilizagéo de fundos
publicos, responde, em nome da Associaggo, a Direcgio. | |

_ ARTIGO3®®
(DELIBERACOES E ACTAS DOS ORGAQS SOCIAIS)
1. ADirecggo e o Concetho Fiscal s podem deliberar com a presenca da maioria dos seus titulares.

2. As deliberagdes de Direcgéo e o Concelho Fiscal, sio tomadas por maioria dos titulares presentes, tendo o Presidente voto de
qualidade em caso de empate na votacéo. | |

3. As deliberagbes da Assembieia Geral, para as quais os presentes estatutos ou a lei nao exijam maioria qualificada, so
tomadas por maioria simples dos votos dos associados presentes.

4. As deliberagbes respeitantes a eleiges de Orgdos Sociais e a assuntos de incidéncia pessoal dos seus titulares sdo
realizadas por escrutinio secreto.

5. S&o sempre lavradas actas das reunides de qualquer Orgdo Social da Associag&o, as quais so obrigatoriamente assinadas
- por todos 0s membros presentes ou, quando respeitem a reunides da Assembleia Geral, pelos membros da respectiva Mesa.

ARTIGO 40°
(CONDIGOES DE EXERCICIO DOS CARGOS)

1. O exercicio de qualquer cargo nos Orgdos Sociais da associagdo & gratuito, mas pode justificar o pagamento de despesas
dele derivadas.

2. Quando o volume do movimento financeiro ou a complexidade da administragéo da Associagao exija a presenca prolongada

de um ou mais titulares do 6rgdo de administragdo podem estes ser remunerados, sendo a remuneragio determinada pela
Assembleia Geral.

ARTIGO 41° -
(FORMA DE OBRIGAR)

1. Para obrigar a Associagdo sdo necessarias e bastantes as assinaturas de dois membros efectivos da Direcgédo, uma das quais
e a do Presidente, ou, na sua falta ou impedimento, a de um dos Vice-Presidentes.

2. Os actos de mero expediente ser assinados por qualquer membro da Direcgéo ou, por delegagdo desta, por um ou mais
funcionarios qualificados. | |

ARTIGO 42°
(RENUNCIA AO MANDATO)

1.. Os membros dos drgdos sociais da Associagdo podem renunciar a0 mandato devendo para o efeito comunica-lo de imediato
a0 Presidente da Mesa da Assembleia Geral. |

2. Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral, em consequéncia da ren(incia, declarar a vacatura do lugar, dando de
imediato conhecimento ao Presidente do respectivo 6rgéo. |

_ ARTIGO 43° -
(CAUSAS PARA A PERDA DE MANDATO)

580 causas para a perda de mandato dos elementos dos 6rgaos sociais:
a) A perda da qualidade de Associado;
b) A destituigdo do cargo pela Assembleia Geral:

¢) A ndo comparéncia injustificada as reunides do respectivo érgéo social a que pertenga, por 3 vezes consecutivas ou
6 alternadas durante 0 mandato, | -
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ARTIGO 440

(SUBSTITUICAO DOS MEMBROS DOS ORGAOS SOCIAIS)

No caso de falta, impedimento ou vacatura de lugar de Presidente de qualquer 6rg2o, 0 mesmo & preenchido pelo Vice-
presidente, segundo a ordem de precedéncia da sua colocagao na lista, no caso de haver mais que um Vice-presidente.

No caso de vacatura do cargo de qualquer outro membro dos 6rgaos sociais, incluindo o do Vice-presidente gue assuma a

presidencia, competira ao respectivo érgdo social chamar o primeiro suplente pela ordem constante da fista eleita, e deliberar
sobre o preenchimento desse lugar vago. (redistribui¢o dos cargos).

No caso de se asgotar o nimero de suplentes para o preenchimento das vagas, e o 0rgdo ficar sem quérum deliberativo,
proceder-se-a a nova eleigéo para esse 6rgao.

Em qualquer das circunstancias indicadas nos N° 2 e 3 deste artigo, 0s membros designados para preencher ¢ cargos
apenas completam o mandato.

 'SECCAO I
ASSEMBLEIA GERAL

SUBSECCAOT
ESTATUTO E COMPOSICAO

ARTIGO45°
(ESTATUTO E COMPOSICAO)

A Assembleia Geral é constituida pelos Associados no pleno gozo dos seus direitos e, nela, reside o poder deliberativo da
Associacao. |

Apenas aos Associados Efectivos no pleno gozo dos seus direitos, observadas as condigbes aplicaveis previstas nos n® 1 a 3
do Art®. 14°, é permitida a discusséo e votac3o de assuntos de interesse para associagao.

 ARTIGO 46°
~ (MESA DA ASSEMBLEIA GERAL)
A Assembleia Geral ¢ dirigida pela respectiva Mesa, que se compde de um Presidente, um Vice-presidente e um Secretario.

Havera ainda dois suplentes.

Na falta ou impedimento do Presidente e do Vice-presidente cabe 3 Assembleia Geral designar de entre 0s Associados:
presentes quem presidira & Mesa.

Na falta ou impedimento do Secretario o Presidente da Mesa designara de entre os Associados presentes quem deve
secretariar a reuniao.

No caso de vacatura de lugar o0 mesmo é preenchido tendo em conta o disposto no Art®. 44°,

SUBSECCAQ I
COMPETENCIAS
ARTIGO 47°
(COMPETENCIA DA ASSEMBLEIA GERAL)

Compete a Assembleia Geral deliberar sobre todas as matérias nio compreendidas nas atribuigdes e competéncias legais ou
estatutarias dos outros Orgdos Sociais. | |

. S&0, necessariamente, da competéncia da Assembleia Geral. |
~a) Definir as linhas fundamentais de actuagdo da Assembleia Geral, | | | | o

~b) Acompanhar a actuagdo dos demais Orgdos Sociais e zelar pelo cumprimento da Lei bem como dos Estatutos e
Regulamentos da Associacdo; | - |

¢} Apreciar e votar as propostas de alteragéo aos Estatutos:

d) Apreciar e votar os Regulamento bem como as alteragdes que lhe sejam propostas;

e) Deliberar sobre a extingdo da Associagio bem como eleger a Comissio Liguidataria e destino dos bens:

f)  Eleger e destituir, por votagfio secreta os membros dos Orgaos Staciais; |
g) 'Apreciar & votar o Relatério e Contas de Geréncia do ano anterior bem como o parecer do Consetho Fiscal

h} Apreciar e votar o Plano de Actividades e Orgamento para o ano sequinte, bem como o parecer do Conselho Fiscal e
ainda os orgamentos suplementares propostas pela Direcgéo;

) Apreciar e deliberar sobre todos o0s requerimentos propostas e recursos que Ihe sejam apresentados pelos membros dos
orgaos Sociais ou Associados, de acordo com os Estatutos e Regulamentos:

j) Fixar, sob proposta da Direcgdo, o valor da jbia bem como os valores minimos da quota dos Associados, sua
periodicidade e forma de pagamento;
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k)  Deliberar, sob proposta da Direcgdo, a nomeagao de Associados de Mérito e de Honra:

) Atribuir Louvores & CondecoragBes nos termos dos Estatutos e Regulamentos aprovados em Assembleia Geral;
m} Deliberar sobre as matérias referidas nosn°4 e 5 do Art® 98°: -

") Autorizar a Direcgdo da Associagdo a demandar judicialmente os membros dos Orgéios Sociais, por actos lesivos
praticados no exercicio das suas funcoes: :

0) Autorizar a Direcgdo a fazer empréstimos e aquisicdes de bens imdveis, desde que excedam os actos de administragao
ordinaria, apos parecer do Conselho Fiscal: -

p) Autorizar a Direcgdo a arrendar ou alienar imdveis da Associagdo por concurso publico ou hasta piblica consoante o
procedimento julgado mais conveniente;

q) Autorizar a Direc¢o a alienar participagdes que a Associagdo detenha;

r)  Fixar sob proposta da Direcgéo, acompanhada do parecer do Concelho Fiscal a retribuigio prevista no n® 2 do Art°. 40°

E

ARTIGO 48°

(COMPETENCIA DO PRESIDENTE DA MESA DA ASSEMBLEIA GERAL)
Compete a0 Presidente da Mesa da Assembleia Geral: |

a) Convocar e dirigir os trabathos da Assembleia Geral & demais reunides por si convocadas, nomeadamente as reunides
conjuntas dos Orgéos Sociais e do Conselho Disciplinar |

b) Assinar os termos de abertura e encerramento e rubricar os livros de actas da Assembleia Geral;
c¢) Dar posse aos Membros dos Orgdos Sociais eleitos, assinando, conjuntamente com eles, os respectivos autos:

d) Receber e submeter & Assembleia Geral, nos prazos legais, 0s requerimentos e recursos cuja decisdo seja competéncia
desta; |

e) Fixar o limite de tempo e o nimero de intervengdes permitidas a cada associado, na discussio de cada assunto,
exceptuando-se os representantes dos Orgéos Sociais, na Sessao da Assembleia em que a interveng&o ocorrer;

f)  Presidir e tramitar todo o processo eleitoral dos Orgdos Sociais, de acordo com a lei e os presentes estatutos;
g) Integraro Conselho Disciplinar; |

- h} Verificar, pelo livro de actas, se o Conselho Fiscal cumpre com o nlimero minimo de reunides estabelecido no n° 1 do Art®

73°, assim como a assiduidade dos seus membros, procedendo em conformidade com o previsto nos Estatutos para os
casos de faltas exageradamente injustificadas;

i) Exercer as demais competéncias que the sejam conferidas pela lei, estatutos ou deliberacdes da Assembleia Geral. '

ARTIGO 49°
(COMPETENCIA DO VICE-PRESIDENTE DA MESA DA ASSEMBLEIA GERAL)

Compete ao Vice-Presidente da Mesa da Assembleia Geral coadjuvar o Presidente ‘da Mesa no exercicio das suas fungdes &
substitui-lo nas suas faltas ou impedimentos. - -

ARTIGO 50° | |
(COMPETENCIA DO SECRETARIO DA MESA DA ASSEMBLEIA GERAL)
Compete ao secretario da Mesa da Assembleia Gerat: |

a) Prepararo local, ou providenciar a sua preparaggo, para a realizaggo de qualquer Assembleia Geral;
) Preparar e tramitar todo o expediente da Mesa;

-~

) Acompanhar o registo dos Associados presentes nas sessdes da Assembleia Geral:

)  Fazer o registo pela respectiva ordem dos Associados que durante a sessdo da Assembleia Geral, pedirem para intervir;
) Escrutinar no acto eleitoral. | o

f} Lavrar as actas e emitir as certiddes respectivas no prazo de quinze dias a contar da data em que foram requeridas:

g) Leras actas aos Associados presentes nas Assembleias: |

h)  Praticar todos os demais actos e fungGes decorrentes da lei, estatutos e requiamentos;

(b Q.

| | ARTIGO 51°
| (PRESENCA DE MEMBROS DA MESA DA ASSEMBLEIA GERAL EM REUNIOES DE OUTROS ORGAQS SOCIAIS)

Os membros da Mesa da Assembleia Geral podem, sempre que o entenderem por conveniente, assistir as reunides da Direccdo e
~ do Conselho Fiscal, mas sem direito a voto, devendo para o efeito ser atempadamente informados da sua realizagso.
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FUNCIONAMENTO
ARTIGO 52°
(REUNIOES)
As reunides da Assembleia Geral s&o ordinarias e extraordinarias.

A Assembleia Geral reunira ordinariamente:

mn

e

a) No final de cada mandato, até ao final do més de Margo, para a eleigdo dos orgéos sociais;

b) Até ao final do més de Dezembro de cada ano, por solicitagdo da Direcglo, para aprovar 0 Plano de Actividades e

Orgamento para o ano seguinte, devendo estes documentos estarem patentes para consuita dos associados a partir da
data de convocagao da Assembleia Geral:

c} Até quinze de Margo de cada ano, por solicitagdo da Direccéo, para a discussdo e aprovacdo do Relatorio e Contas de
Geréncia do ano anterior e do parecer do Conselho Fiscal, devendo estes documentos estarem patentes para consulta
dos associados a partir da data de convocaggo da Assembleia Geral;

Nas reunides ordinarias podem as Assembleias Gerais deliberar sobre todos os assuntos das suas atribuictes e competéncia,
desde que estejam indicados na agenda da convocatéria,

Sd8o anulaveis as deliberages tomadas sobre matéria estranha & ordem de trabalhos, salvo se todos ao Associados
comparecerem a reunido e concordarem com ¢ aditamento:. -

A Assembleia Geral reunira extraordinariamente:

a} Por deliberagéo da propria Mesa;
b) A pedido da Direcgdo ou do Conselho Fiscal;

c) A requerimento fundamentado e subscrito por um minimo de cinquenta associados efectivos no pleno gozo dos seus
direitos sociais; | |

A reunido extraordinéria da Assembleia Geral que seja convocada ao abrigo da alinea ¢) do nimero anterior sé pode efectuar-
se se estiverem presentes, pelo menos, trés quartos dos requerentes. :

Quando a reunido prevista no niimero anterior n&o se realizar por falta do ndmero minimo de associados requerentes, ficam,
os que faltarem, inibidos, pelo prazo de dois anos, de requerer a reunido extraordinaria da Assembileia Geral sendo obrigados
a pagar as despesas decorrentes da convocagéo, salvo se justificarem a falta por motivos de forgca maior.

Nas reunibes extraordinrias resolvem-se somente os assuntos para os quais a Assembleia Geral tenha sido expressamente

convocada; séo, no entanto, obrigatoriamente agendados os recursos pendentes, relacionados com o n® 3 do Art®. 10° e Ar°,
23.

ARTIGO 53
(FORMA DE CONVOCACAOQ) |
A Assembieia Geral é convocada, pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral, através de Edital afixado na sede social e

outros locais julyados de interesse para o efeito e publicado num dos jornais locais e num oufro de tiragem diaria, com o
~minimo de 15, dias de antecedéncia. |

deve também providenciar-se a afixagdo do edital em outros locais, designadamente, na Camara Municipal e nas Juntas de
Freguesia do Concelho da Amadora. | |

Da convocatéria constarao obrigatoriamente o dia, a hora e o local da reunido e a respectiva ordem de trabalhos.

ARTIGO 54°
| (FUNCIONAMENTO) | | .
A Assembleia Geral n&o pode deliberar, em primeira convocagao, sem a presenca de, pelo menos, metade dos associados
efectivos no pleno gozo dos seus direitos, podendo deliberar 30 minutos depois da hora inicial, com qualauer ndmero de
presengas, devendo a convocatéria assim o referir. | |

As deliberagbes da Assembleia Geral s3o tomadas em observancia com o disposto no n® 3 do Art®, 39°,

ARTIGO 55°
| (REPRESENTACAO DOS ASSOCIADOS) . |
E admitida a representagao do Associado, no pleno gozo dos seus direitos, mediante carta do proprio, com letra e assinatura
rreconhecidas nos termos legais, dirigida ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral.

.- Os Associados Colectivos podem delegar poderes num seu fepresentante legal, mediante apresentagéo de carta em papel
timbrado dirigido ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral.

A delegacao de poderes sé pode ser feita noutro Associado, também no pleno gozo dos seus direitos.
N&o pode ser delegada mais que uma representagdo em cada associado.
N&o € admitido o voto por procuragdo nas Assembleias-gerais Eleitorais.
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- ARTIGO 56°
(PRIVAGAQ DO DIREITO DE VOTO}
1. O associado ndo pode votar, por si ou como representante de outrem, nas matérias em que haja conflito de interesses
entre a associagéo e o proprio, ou o representado, conjuge, ascendentes ou descendentes |

2. -As deliberagbes tomadas com infracgéo do disposto no nimero anterior sdo anulaveis se o voto do associado impedido - .
for essencial a existéncia da Maioria necesséria.

 ARTIGO 57°
(DELIBERAGOES DAS ASSEMBLEIAS GERAIS)

Salvo o disposto nos niimeros seguintes deste artigo, as deliberagbes da Assembleia Geral s&o tomadas por maiﬁn’a simples
de votos, cabendo ao Presidente da Mesa voto de qualidade em caso de empate.

Para se proceder & votagdo nominal sobre qualquer assunto. & necesséario que esta forma de votagdo seja aprovada, pelo
menos, por um tergo dos Associados Efectivos presentes com direito a voto,

Em caso de empate na eleigo para os Orgdos Sociais, realizada nos termos do Art°. 80°, procede-se ao desempate através
de outra elei¢do, em que participam s as listas que empataram, a realizar na sexta-feira subsequente e nos mesmos moldes

da anterior. Nesta circunstancia, é dispensavel a publicagae do aviso para a nova Assembleia Geral Eleitoral excepto se, por
‘motivo de forga maior, a Mesa da Assembleia Geral for obrigada a marcar outra data.

As deliberagGes sobre a reforma ou alteragfio dos Estatutos siio validas se merecerem a aprovagao de trés quartos dos
Associados Efectivos presentes na reunio com direito a voto.

A deliberagdo sobre a extingdo da Associagdo ohedece ao estabelecido no Are. 91°.

Sao anulaveis as deliberagbes contrarias a Lei e aos Estatutos, seja pelo seu objecto, seja por irregularidades havidas na
convocagao dos Associados efou no funcionamento da Assembleia. |

Nas Assembleias Gerais quer Ordinarias quer Extraordinarias, nenhum Associado presente com direito a votar pode deixar de
expressar o seu voto.

ARTIGO 578°
(ACTAS DAS ASSEMBLEIAS GERAIS) )
De todas as reunides da Assembleia Geral s3o lavradas actas, em livro proprio, onde constam o nimero de Associados a elas

presentes e as discussfes e deliberagbes tomadas, devendo as mesmas ser assinadas por todos os membros que
constituiram a respectiva Mesa.

As actas das Assembieias Gerais Eleitorais, que também podem ser assinadas pelos delegados das listas apresentadas a

escrutinio, desde que estejam devidamente credenciados para tal, devem ficar totalmente concluidas apds o apuramento do
resultado eleitoral.

A aprovagéo das actas pela Assembleia Geral pode ser feita logo apés o fim dos trabalhos da reunidio, ou na Assembleia que
se realizar a seguir, com a excepgéo referida no n® anterior.

As deliberagtes sobre eventuais correcgbes ao texto apresentado para aprovagdo devem ser incluidas na acta, logo de
seguida, através de corrigenda.

SECCAOQ Iil
ORGAOS DE ADMINISTRAGAO E FISCALIZACAO
| SUBSECCAQ | |
PRINCIPIOS GERAIS

_ _ARTIGOS® |
(FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS DE ADMINISTRAGAQ E FISCALIZACAQ)

Os 6rgaos de administragéo e fiscalizagéo s&o convocados pelos respectivos Presidentes e as respectivas deliberagdes
tomadas em observancia com o disposto nos n® 1, 2 e 4 do Art®. 39° destes estatutos.

A falta de quérum deliberativo por impossibilidade de preenchimento de lugares vagos em qualquer drgdo implica a
convocagao extraordinaria de eleigbes para esse mesmo 6rgao.

SUBSECCAON »
DA DIRECGAQ

ARTIGO 60°
~ (COMPOSICAO) ’
A Direccdo € composta por 7 membros efectivos, sendo um Presidente, 1 Vice-presidente para Area Administrativa e
Financeira, 1 Vice-presidente para Area dos Recursos Humanos, um Secretério, 3 vogais. |

Havera 3 suplentes que se tornar&o efectivos a medida que se derem as vagas e pela ordem que tiverem sido eleitos.




A Direcg@o € o orgédo de administragdo da Associagéo. |
Compete a Direcgdo gerir a Associagdo e representa-la, incumbindo -Ihe, designadamente:

a)

bb)
<o)
dd)
ee)
fi)

- 9g)
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ARTIGO 61° )
(COMPETENCIAS DA DIRECGAO)

Garantir a prossecucao do seu fim social:
Representar a Associagao em juizo e fora dele;

Assegurar a organizagado e o funcionamento dos servigos, bem como a escrituragdo dos livros, nos termos da lei:

Elaborar regulamentos intemos sobre matérias da sua competéncia e zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos, dos
regulamentos internos e das deliberagbes dos érggos da Associago;

Exercer todas as demais functes que lhe sejam atribuidas por lei, pelos presentes estatutos e regulamentos e praticar
todos os actos necessarios & defesa dos interesses da Associacéo;

Nomear os elementos do Comando e remeter & Autoridade Nacional de Protecggo Givil para homologacéo;
Propor & Assembleia Geral a reforma ou alteraco dos Estatutos e a dissolugiio da Associagao;

Fixar ou modificar a estrutura dos servicos da Associag@o, elaborando os respectivos requlamentos;

Nomear comissdes ou grupos de trabalho gue entenda convenientes 2 prossecugao dos objectivos estatutérios:
Garantir a efectivacdo dos direitos dos associados:

Propor a Assembleia Geral a nomeagéo de Associados de Mérito e de Honra bem como 2 atribuicdo de louvores da sua
competéncia;

Aprovar ou indeferir as propostas de admiss&o de Associados efectivos:

Propor a Assembleia Geral a alteragdo do valor de quota minima;

Propor a Assembleia Geral a alterag8o do valor da jéia, quota minima e do modelo do cartdo de Associado:

Manter actualizada e apta a ser apresentada aos 6rg&os sociais, relagao dos associados no pleno gozo dos seus direitos:
p)Atribuir distingdes honorificas de acordo com os Regulamentos Internos;

Elaborar anualmente e submeter a parecer do Conselho Fiscal o Relatério e Contas de Geréncia do exercicio com
referéncia a 31 de Dezembro, bem como o Plano de Actividades e Orgamento para o ano seguinte e sequencialmenie
remeter a Assembleia Geral para deliberagéo;

Fornecer ac Conselho Fiscal os elementos que |he forem solicitados para o cumprimento das suas atribuicbes;

Solicitar ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral, a convocagdo das Assembleias-gerais para aprovagio do Relatorio
e Contas de Geréncia e ainda do Plano de Actividades e Orgamento, sem prejuizo das demais convocatorias daquele
orgdo nas circunstancias fixadas nos presentes estatutos:

Submeter & apreciagéo e votagdo da Assembleia Geral os assuntos que, pela sua importancia, exijam deliberagio
daquele orgdo, nas circunstancias fixadas nos presentes estatutos:

Organizar o quadro do pessoal e gerir 0s recursos humanos da'Associago; |
Contratar e gerir os recursos humanos da Associag#o fixando os respectivos horérios de trabalho e vencimentos:

Fixar o valor das senhas compensatorias atribuidas aos Bombeiros Voluntaros, ou outros colaboradores, por servicos
prestados; | |

- Ordenar a instaurag&o de processos disciplinares e aplicar sangdes nos termos dos presentes Estatutos;

Celebrar contratos de desenvolvimento em areas especificas:

Deliberar sobre a atribuigdo de concessdes ou exploracao de actividades lucrativas efectuadas mediante celebragdo do
respectivo contrato; | .

Deliberar sobre a aquisig&o onerosa, arrendamento, alienagso ou cedéncia a qualquer titulo, de bens moéveis, em nome
da Associagao;

Fixar as taxas eventualmente devidas pela utilizagao dos servigos da Associaggo, por terceiras pessoas:

Manter sob a sua guarda e responsabilidade os bens e valores da Associacao;

Eiaborar e manter actualizado o inventario do patriménio da Associago; |

Propor a Assembleia Geral as matérias referidas nos n°s 1 e 2 do Art°. 98°, dando seguimento ao que for aprovado;
Aceitar herangas e donativos, nos termos da lei;

Propor a Assembleia Geral a aquisicao onerosa, arrendamento, alienagdo ou cedéncia a qualquer titulo, de bens imdveis
em nome da Associagao;

A Direcgé@o pode delegar em profissionais qualificados ao servigo da instituicéo, ou em mandatérios, alguns dos seus poderes,
- nos termos previstos nos estatutos ou aprovados pela Assembleia Geral, bemn com o revogar os respectivos mandatos.
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ARTIGO 62°
(COMPETENCIAS DO PRESIDENTE)

Compete ao Presidente da Direcgéo:

a) Superintender a gestdo da Associag3o, orientar e coordenar os respectivos servigos;
b} Coordenar as reunifes da Direcgio:

c) Convocar e presidir as reunides da Direccso, harmonizando a respectiva agenda de trabathos;

d) Promover o cumprimento das deliberagbes da Assembleia Geral, do Conselho Fiscal, da Direccdo e do Conselho
Disciplinar; | |

e) Assinar os termos de abertura e encerramento e rubricar o livro das actas da Direcgdo;

fy  Integrar o Consetho Disciplinar; )

g) Representar a Direcgdo nas reunides da Assembleia Geral.

h) Garantir uma correcta e permanente colaborag&o entre a Direcgio e 0 Comando do Corpo de Bombeiros:

I} Exercer todas as demais fungdes que lhe sejam atribuidas pela lei, pelos estatutos e regulamentos, bem como as que lhe
forem expressamente delegadas pelas Direccao. |

ARTIGO 63°
(COMPETENGCIAS DOS VICE ~ PRESIDENTES) |
Compete aos Vice — Presidentes substituirem, pela ordem indicada na lista eleita para a Direcgdo, o Presidente nas suas faltas ou
impedimentos e colaborarem com a Direcgdo e com o Presidente no exercicio das respectivas competéncias.

1. - Compete ao Vice - Presidente para a Area Administrativa - Financeira:

~a) Organizar e orientar todos os servigos inerentes & actividade econémico-financeira, aprovisionamentos, patriménio da
Associagéo e movimento de Associados; |

b) Preparar e elaborar, anuaimente, um orgamento das receitas e despesas, com a previsdo para o exercicio seguinte, nos
termos da Alinea q) do n® 2 do Arf®. 61;

¢} Elaborar o resumo de actividades o qual constituirs elemento para o Relatério da Direcgéo a apresentar em Assembleia
Geral; | - |

d) Garantir a amecadagéo de receitas, e o deposito numa instituicio de crédito, das disponibilidades que ndo sejam de
aplicagdo imediata; |

e) Garantir a satisfacao das despesas autorizadas na observancia dos preceitos orcamentais e na aplicacao das respectivas
dotagoes;

f)  Assinar as autorizagdes de pagamento e as guias de receita, providenciando para que todos 0s documentos de despesa
e receita sejam devidamente arquivados; | |

g) Garantir a verificagdo de todos os pedidos de aquisico feitos através de requisi¢ao ao exterior, sancionando aqueles que
tenham cabimento orcamentai;

h}  Orientar e controlar a contabilidade da Associagao, velar pela salvaguarda dos bens patrimoniais da mesma e conferir os
valores em caixa, pelo mengs, uma vez por més; |

)  Apresentar mensalmente a Direcgdo a situacdo financeira da Associagdo, com a discriminagdo das receitas e despesas
do més anterior, especificando e justificando as diferencas registadas, parciais & acumuladas, comparativamente aos

valores do orgamento. Simuitaneamente, apresentard a previsdo da situacdo financeira para o conjunto dos meses
seguintes do exercicio; | |

J) Assegurar atempadamente a cativagio de fundos para que, nas datas estabelecidas. a Associacdo possa resolver 0s
SEUs CoMpromissos;

k)  Providenciar a actualizagéo do inventério do patriménio da Associacio;

) Propor, ouvido o Comando do corpo de Bombeiros nos casos aplicaveis, os valores das taxas a praticar pela utilizagso,
por terceiros, dos servigos, equipamentos e instalagdes da Associacdo, assim como o valor das senhas compensatbrias
de servigos prestados por Bombeiros ou outros colaboradores da Associagso;

m) Propor os valores a cobrar pelo cartdo de Associado e pela certiddo de Acta requerida pelos Associados, previstos,
respectivamente, no n® 2 do Art®. 13 e na alineaj) don® 1 do Art°. 14°;

n)  Garantir o funcionamento pleno do sistema informético instalado na Associago;

0) Em geral, prestar todos os esclarecimentos sobre os assuntos de contabilidade e tesouraria, assim como garantir
eficazmente o controlo: orgamental, da gestdo financeira, dos aprovisionamentos, da gestdo do patriménio e do
movimento de Associados.

o

, 2. Compete ao Vice-Presidente para a Area dos Recursos Humanos:




) a) Organizar e orientar todos os servicos inerentes gestao do pessoal em conformidade com as disposicdes legais
- - aplicavais; -

b}  Propor a composigéo do quadro de pessoal remunerado e gerir 0s recursos humanos da Associagdo;

¢} Propor a admisséo, despedimento e readmissio, nos termos legais, do pessoal remunerado, através de procedimentos e
processamentos adequados; "

d) Propor os vencimentos e horario de trabalho do pessoal remunerado, nos termos legais;

e) Garantir a instauragdo e preparagdio de processos discipiinares, nos termos legais, a pessoal remunerado, quando
ocorrerem situagdes que a isso obriguem:; |

f)  Promover, sempre que se justifique, acgdes de formagéo profissional orientadas para o pessoal do quadro.

ARTIGO 64°

(COMPETENCIAS DO SECRETARIO) _ :
Compete ao Secretério:

a}  Organizar e orientar todo o servigo de secretaria e arquivo:

b) Preparar a agenda de trabalho para as reunides da Direcgo, de acordo com as orientacBes do Presidente ou de quem o
substitua:;

¢} Lavrar as actas no respectivo livio mantendo-o sempre em dia:
d) Prover todo o expediente da Associaggo; |
e) Emitir, no prazo de quinze dias, as certiddes das actas pedidas pelos associados.

.. ARTIGO 65° ...
(COMPETENCIAS DOS VOGAIS E SUPLENTES DA DIRECGAQ)

1. Aos Vogais compete coadjuvar os restantes elementos do elenco directivo e desempenhar as misstes que lhes forem
atribuidas. |

2. Os Suplentes podem participar nas reunides de Direcgéo, sem direito a voto, competindo-thes colaborar com a Direc¢do no
exercicio das fungdes de gestéo da Associacao. S

ARTIGO 66°
(FUNCIONAMENTO) | |
1. A Direcgéo reline sempre que for julgado conveniente, sob convocagdo do Presidente, por iniclativa deste ou da maioria dos
seus membros ou a pedido do Conselho Fiscal ou da Assembleia Geral, mas, obrigatoriamente, duas vez por més.

2. As deliberagbes séo tomadas, tendo em conta o disposto nos N°s 1 e 2 do Art®. 39° e n° 1 do Art°. 59° cabendo ao Presidente,
voto de qualidade em caso de empate. |

3. Das reunides da Direcgéo s&o lavradas actas em livro proprio, que devem ser assinadas pelos presentes,

SUBSECCAQ I
DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 67°
| (COMPOSICAQ)
O Conselho Fiscal é constituido por um Presidente, um Vice-presidente e um Secretario Relator.

2. - Ha simultaneamente dois suplentes, que se tornam efectivos & medida que se derem vagas e pela ordem em que tiverem sido

eleitos, podendo, até entdio e sem prejuizo disso, assistirem as reunides do Consetho Fiscal e tomarem parte na discussao dos
assuntos, mas sem direito a voto.

ARTIGO 68°

- (COMPETENCIAS DO CONSELHO FISCAL)
1. O Conselho Fiscal é o 6rg8o de fiscalizagao da Associagao. - |

2. Ao Conselho Fiscal compete zelar pelo cumprimento da lei e dos estatutos, incumbindo-lhe, designadamente:

‘a) Exercer a fiscalizagdo sobre a escrituragao e documentos da instituig@o, sempre que o julgar conveniente e pelo menos
uma vez em cada trimestre; ) |

b) Assistir ou fazer-se representar por um dos seus titulares as reunides do 6rgdo de administragdo, sem direito a voto,
sempre que o juigue conveniente; .

c) Dar parecer sobre o Relatério e Contas Geréncia, com referéncia a 31 de Dezembro, bem como o Plano de Actividades e
-Orgamento para o ano seguinte e demais assuntos que o érgéo de administragdo submeta a sua apreciagao;
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: d) Solicitar a convocagao da Assembleia Geral sempre que o Julgar conveniente;
e) Solicitar & Direcgéo reunites extraordinarias para discussao conjunta de assuntos cuja importancia o justifique:

f)  Emitir parecer aos outros Orgéios Sociais sobre quaisquer assuntos para que seja consultado, designaclamente sobre a
aquisigao onerosa e alienag&o de imodveis, reforma ou alteragdo dos Estatutos e dissolugdo da Associagéo;

g) Verificar pelo livro de actas, se a Direcgdo efectua o nimero minimo de reunides, conforme estabelecido no n® 1 do Arte.

66°, assim como a assiduidade dos seus membros, comunicando ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral as faltas
exageradamente injustificadas que forem detectadas;

h)' Exercer todas as outras competéncias que lhe sejam atribuidas pelos estatutos e regulamentos.

ARTIGO 69°

(COMPETENCIAS DO PRESIDENTE)
Compete ao Presidente do Conselho Fiscal;

a) Convocar e presidir as reunides do Conselho Fiscal:
) Assinar os termos de abertura e encerramento e rubricar o respectivo livro de actas,
) Integrar o Conselho Disciplinar: |
d) Representar o Conselho Fiscal na Assembleia Geral:
) Exercer todas as demais fungdes que lhe sejam atribuidas pela lei, pelos Estatutos e Regulamentos.

ARTIGO 70° .
(COMPETENCIA DO VICE-PRESIDENTE)

Compete ao Vice-Presidente do Conselho Fiscal coadjuvar o Presidente nas fungbes que a este pertencem e substitui-lo na sua
auséncia ou impedimento. |

ARTIGO 71¢

| (COMPETENCIA DO SECRETARIO-RELATOR)
Compete ao Secretario Relator: |

a) Preparar a agenda de trabathos para as reunides do Conselho Fiscal,
b} Provertodo o expediente; '
)} Lavrar as actas no respectivo livro:
d) Emitir, no prazo de quinze dias, certiddes das actas pedidas pelos associados:
) Relatar os pareceres do Conselho Fiscal sobre os assuntos que Ihe forem submetidos.

ARTIGO 72° |
(PRESENCA DE MEMBROS CONSELHO FISCAL
EM REUNIOES DA DIRECCAO)
Os membros do Conselho Fiscal podem, sempre que o entenderem por conveniente, assistir as reunides da Direcgdo, mas sem

direito a voto, devendo para o efeito ser atempadamente informados da sua realizagso.

ARTIGO 73°
(FUNCIONAMENTO)
1. O Conselho Fiscal retne, ordinariamente, uma vez em cada trimestre, podendo reunir também extraordinariamente para

- apreciagao de assuntos de caracter urgente, por convocagdo do Presidente, por iniciativa da maioria dos seus membros ou,
ainda, a pedido da Direcgdo ou da Assembleia Geral.

2. As deliberagdes sdo tomadas, tendo em conta o disposto nos n% 1, 2 e 4 do Ar®. 39° e n° 1 do Arte. 59, cabendo ao
Presidente, voto de qualidade em caso de empate.

3. Os assuntos, decisées e deliberages constam de livro préprio de actas, as quais s&o assinadas pelos presentes.

ARTIGO 74° L
(VINCULAGAO COM ACTOS DA DIRECGAQ)
O Conselho Fiscal € solidariamente responséavel, com a Direcgo, pelos actos sobre os quais tenha emitido parecer favoravel ou

quando, tendo tido conhecimento de qualquer irregularidade, néo lavre o seu protesto ou ndo faga a devida comunicacso a Mesa da
Assembleia Geral. |
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CAPITULO IV
DAS ELEIGOES

ARTIGO 75°
(PROCESSO ELEITORAL)
1) No ano em que terminar 0 mandato dos titulares dos érgaos sociais, 0 Presidente da Mesa da Assembleia Geral em EXercicio,

anuncia até quinze de Janeiro, através de edital, a abertura do processo eleitoral e manda preparar os cadernos eleitorais que
devem estar concluidos até ao dia quinze de Fevereiro,

2) A Assembleia Geral Eleitoral a realizar até ao final do més de Marco do ano em que terminar o mandato, é convocada pelo

Presidente da Mesa, em simultaneo com a convocatéria da Assembleia Geral para Aprovagao do Relatério e Contas de
Geréncia referida na alinea b) N* 2 do Artigo 52, onde é designado o dia, a hora e o local da sua realizagao.

3) A apresentagdo publica das candidaturas a eleigio dos Orgaos Sociais é realizada pelo Presidente da Mesa na Assembieia
Geral para Aprovagéo do Relatério e Contas de Geréncia referida na alinea b) N° 2 do Ar®. 52°.

4)  Se por qualquer razdo o mandato dos titulares dos 6rgos sociais terminar antes de cumprido o periodo normal de durag3o,
sdo realizadas elei¢des intercalares, parciais ou gerais, cabendo 2 Assembleia Geral decidir sobre a forma da eleicio.

ARTIGQ 76°
(ELEGIBILIDADE)
Sao elegiveis 0s Associados Efectivos que satisfagam, cumulativamente os seguintes requisitos:

a) - Estejam no pleno gozo dos seus direitos sociais, de acordo com o estabelecido no Art®. 14° dos presentes estatutos. 4
data da apresentagéo das candidaturas; | | | |

b)  Sejam maiores de dezoito anos ou emancipados;
c) Né&o fagam parte dos érgdos sociais de outras Associages congéneres:

d) Nao tenham sido destituidos dos Orgdos Sociais da Associagd@o por irregularidades cometidas no exercicio das suas
- fungdes; | |

- e) Nao sejam trabalhadores remunerados da Associaco;

f)  Né&o tenham qualquer impedimento ou motivo de inelegibilidade nos termos da lei.

ARTIGO 77°
(FORMALIZAGAO DE CANDIDATURAS)
1. As candidaturas s&o realizadas segundo o sistema de lista completa para 2 Mesa da Assembleia Geral, Direcgdo e Conselho
Fiscal, compostas por Associados Efectivos, no pleno gozo dos seus direitos sociais, nas quais se especificardo a identificagéo

completa dos candidatos, respectivo nimero de Associado bem como a indicagao do 6rg3o e cargo para que sao propostos,
incluindo o0s suplentes. | |

2. As listas concorrentes aos 6rgdos saciais com o re'spectivo programa de acco, a submeter a sufragio, devem ser
apresentadas ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral, na Sede da Associacdo, até dez dias antes do inicio previsto para
a Assembleia Geral para Aprovagao do Relatorio e Contas de Geréngia referida na alinea b) N° 2 do Art°. 52°.

3. As listas de candidatura aos 6rgéos devem incluir um nimero de candidatos efectivos igual ao nimero de membros do

respectivo orgao acrescido dos suplentes, ndo podendo qualquer Associado subscrever nem integrar mais gue uma fista, nem
Integrar mais que um orgdo da Associacio. |

4. Aslistas sdo nominais devendo completar candidatos para todos os 6rgdos sendo estes votados conjuntamente.

As listas a submeter a eleigao, devem ser acompanhadas da declaragao dos candidatos, onde expressamente manifestam a
~sua aceitagéo, e subscritas por um namero minimo de vinte e cinco Associados Efectivos no pleno gozo dos seus direitos.

ARTIGO 78°
| | (APRECIAGAQ DAS CANDIDATURAS) |
1. O Presidente da Mesa da Assembleia Geral, recepciona as listas candidatas e no prazo de trés dias verifica da sua
conformidade tendo em conta as disposi¢des estatutarias. |

2. Alista que n&o esteja de acordo com as disposicGes estatutarias é rejeitada e comunicada a decisdo ao seu mandatario, que a
pode corrigir ou rectificar no prazo de cinco dias apds 0 conhecimento da decis&o.

3. Caso persistam anomalias nas listas rejeitadas até dois dias antes do inicio da Assembleia Geral para Aprovacio do Relatério
e Contas de Geréncia referida na alinea b) N° 2 do Ar®. 52°, sdo as mesmas consideradas anuladas e devolvidas aos
respectivos mandatarios até vinte e quatro horas antes do inicio da Assembleia Geral atras mencionada.

4. As listas admitidas a elei¢do s&o referenciadas de acordo com a ordem de apresentagéo por letras maitisculas (ex. A, B, C,
etc.) e mandadas afixar no edificio Sede da Associagéo.
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: 5. Quando se verificar a inexisténcia de candidaturas ou quando as eleictes ndo sejam realizadas atempadamente, considera-se

prorrogado 0 mandato em curso até & posse dos novos Orgdos Sociais.

ARTIGO 79°

| (BOLETIM DE VOTO)
1. Acada eleitor é fomecido um boletim de voto elaborado em papel liso e néo transparente, contendo impressas:

a) O nome da Associago;

b) Otipo de eleigo (ex: Eleig8o dos Corpos Socials para o Triénio de )
c) Letras atribuidas as listas candidatas (A, B, C, ...);
d) Uma quadricula, a frente do nome da cada lista, para assinalar a deciso do votante.

2. O voto e expresso através da inscrigéo de uma cruz no interior do quadrado correspondente a lista em que o eleitor pretende
votar. |

3. O eleitor entrega ao Presidente da mesa o boletim de voto dobrado em quatro partes, ap6s o que o mesmo é arrecadado na
urna. | .

4. Os boletins que contenham emendas, rasuras ou inscrigdes, sdo considerados nulos.

ARTIGO 80° )
- (FORMA DE VOTACAOQ)
A eleicao dos drgédos sociais & feita através de votagao secreta tendo cada Assaciado direito a um voto.

E permitido o voto por procuragdo para associados colectivos nos termos do Artigo 55°.
A votagao e sempre presencial, n&o sendo admitido o voto por correspondéncia.

A Mesa de voto funciona em condigdes normais na Sede da AsSocia¢éo, sendo presidida pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral. | - -

0N

A Mesa deve funcionar das catorze horas e trinta minutos as vinte e duas horas.

6. A Mesade Volo é constituida por membros da mesa da Assembleia Geral, podendo cada lista fazer-se representar junto desta
- por um delegado devidamente credenciado pelo respectivo mandatério ou pelo candidato a Presidente da Direccéo.

~ ARTIGO 81°
(ESCRUTINIO E POSSE DOS ELEITOS)

1. Oescrutinio é feito imediatamente apés concluida a votaggo, sendo proclamados eleitos os componentes da lista mais votada:
0s casos de empate sdo decididos nos termos do disposto no n° 3 do Arte. 57°,

2. Elavrada a acta da Assembleia Eleitoral, nos termos do disposto do Art®. 58°,
A posse & dada nos termos do n® 1 do Arf®. 34°.

CAPITULO V
DA GESTAO FINANCEIRA

ARTIGO 82°

| (DAS RECEITAS)
1. Sao receitas da Associagao: |

a) As quotizaghes dos associados efectivos:
) Os subsidios, comparticipagdes e financiamentos publicos ou particulares;
Donativos, legados e herangas feitos a favor da Associacdo;

) -
) Produtos e resultados de sociedades, parcerias ou outras comparticipages devidos & associagao;
) Os rendimentos de bens proprios:

e

>

D O

f} O produto liguido de quaisquer espectaculos, festas ou outras realizacdes:

g) O produto da venda de bens imdveis ou moveis pertencentes a associagio;
h) O produto de subscrigoes;

) Os valores de reembolsos e reposicies;
j)  Os valores de rendimentos diversos e extraordinarios;

K} As retribuicbes de quaisquer servigos prestados, resultantes do cumprimento dos fins da Associagéo e das actividades
por ela desenvolvidas, directa ou indirectamente. -




Doc. nT._ \50

gy

-1, ﬂc,ﬂ_méw e

2. 530 também movimentados, como receitas, todos os valores recebidos a titulo de consignacdo para serem aplicados em
despesas correspondentes.

ARTIGO 83°
| (DAS DESPESAS)
1. Constituem despesas da Associacdo as resultantes de: |

a) Administragdo ordinaria e extraordinarias decorrentes dos respectivos servicos:
b) Encargos com o pessoal; -

c) Encargos legais;

d) Manutencéo e conservacio do patrimdnio social da Associagio;

e) Quaisquer outras resultantes do cumprimento dos fins da Associagdo e das actividades por ela desenvolvidas, directa ou
indirectamente;

2. Séo também movimentados, como despesas, todos 0s pagamentos correspondentes aos itens das receitas consignadas. -

ARTIGO 84°-
(DA MOVIMENTAGAO DE MEIOS FINANCEIROS)

1. Os meios financeiros na disposigdo da Associagio sdo obrigatoriamente depositados em conta da Associacdio aberta em '
instituicdes de crédito. |

2, A movimentag&o dos fundos depositados s6 pode ser efectuada por meio de cheque nominativo, ou por transferéncia hancéria
| previamente autorizada pela Direcgéo. | | |

3. A Associa¢do obriga-se com as assinaturas conjuntas de dois titulares da Direcgfo sendo uma delas obrigatoriamente a do
Presidente ou a do Vice-presidente para a Area Administrativa e Financeira.

CAPITULO VI
CONSELHO DISCIPLINAR

ARTIGO 85
(ESTATUTO E COMPOSICAO)

1. O Conselho Disciplinar & a instancia de recurso hierarquico em matéria disciplinar das decisdes do Comandante do Corpo de
- Bombeiros.

i

2. O Caonselho Disciplinar & composto pelos Presidentes da Mesa da Assembleia Geral, da Direcgéo e do Conselho Fiscal.

ARTIGO 86°
(COMPETENCIA) : |
Ao Conselho Disciplinar compete, de acordo com a Lei, com os Estatutos e com os Regulamentos e com base nos principios do
Diretto e da Justiga, decidir os recursos hierérquicos das decisdes do Comandante do Corpo de Bombeiros.

o

ARTIGO 87°
(REUNIOES) |
O Conselho Disciplinar reune por iniciativa do Presidente da Mesa da Assembleia Geral ou na sua falta ou impedimento, por

iniciativa de qualquer um dos seus outros membros, sempre que Ihe seja dirigido recurso hierarguico cuja decisdo seja da sua
competéncia. -

ARTIGO 88°
(BECISOES)
1.~ As decisdes do conselho Disciplinar séo tomadas por maioria dos seus membros. -

2. Néo e permitida a abstengéo na votagdo de matérias da competéncia do Conselho Disciplinar.

O Conselho Disciplinar deve proferir deciséo sobre os recursos que lhe sejam submetidos no prazo de sessenta dias (teis,.
apos a autuagao dos mesmos. | |

4. As decisdes do Conselho Disciplinar devem ser sempre fundamentadas, sendo licito a0 membro que vote vencido expressar,
resumidamente, as razbes da sua discordancia. | " -

- 0. As decisdes do Conselho Disciplinar constam de Acérddo, assinado por todos os seus membros, no qual consta o voto de |
vencido, se o houver. '

6. O Acordao é notificado ao recorrido e ao recorente por protocolo ou por carta registada com aviso de recepgéo.
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. ' ARTIGO 89°
(DEVER DE COLABORAGAQ E COOPERAGAQ)

- Sobre todos os associados, drgdos sociais, respectivos titulares e membros do Corpo de Bombeiros, recai um dever especial de
colaboragao e cooperagéo com o conselho Disciplinar sempre que para tanto, por este, sejam notificados.

CAPITULO VI
DA REFORMA OU ALTERACAO DOS ESTATUTOS

ARTIGO 90°
(REFORMA QU ALTERAGAQ DOS ESTATUTOS)
1. Os presentes Estatutos s6 podem ser reformados ou alterados em reunido extracrdinaria da Assembleia Geral convocada

especificamente para esse efeito, sob proposta da Direcgéio ou a requerimento fundamentado de, pelo menos, cinquenta
associadas efectivos no plenc gozo dos seus direitos.

2. Uma vez feita a convocatoria, as alteragbes estatutarias propostas devem ficar patentes aos associados na sede e em

quaisquer outras instalagbes da associagdo, com a antecedéricia minima de quinze dias em relagdo & data marcada para a
reunido da Assembleia Geral. |

3. As deliberagGes sobre alteragdes dos estatutos exigem o voto favoravel de, pelo menos, trés quartos do ntimero de associados
presentes, ndo podendo ser inferior a cinquenta associados.

- 4. Havendo aprovagdo, a Direcgdo providencia todas as acgOes para cumprimento das formalidades legais e edicdo do
documento em causa, dentro do prazo de dois meses. -

CAPITULO VIt
DA EXTINCAQ

ARTIGO 91°
(EXTINCAO}
1. A Associagdo extingue-se:

a) Pordeliberagdo da Assembleia Geral;
b}  Pela verificagio de qualquer outra causa prevista no acto de constituic3o ou nos estatutos:
¢} Pelo falecimento ou desaparecimento de todos os seus Associados;
d)
2, As associagdes extinguem -se ainda por deciséo judicial |
a) Quando o seu fim se tenha esgotado ou se tenha tornado impossivel:
b) Quando o seu fim real néo coincida com o fim expresso no acto de constituigio ou nos estatutos:
c) Quando o seu fim seja sistematicamente prosseguido por meios ilicitos ou imorais.

Por deciséo judicial que declare a sua insolvéncia.

3. A convocatéria da Assembleia Geral deve ser feita nos termos previstos nos estatutos e na lei e deve ser afixada na Sede e

em quaisquer outras instalagdes da Associagdo com a antecedéncia minima de quinze dias em refagdo a data marcada para a
sua realizagao.

4. A Assembleia Geral sd pode deliberar sobre a extingfo da Associacdo através de convocatéria expressamente efectuada para

esse efeito e aprovada por um nimero de votos n3o inferior a trés quartos da totalidade dos associados efectivos existentes 3
data da assembleia. | |

ARTIGO 92°
(DECLARACAQ DE EXTINCAO)
1. Nos casos previstos na alinea b) do n° 1 do artigo anterior, a extinggo sé se produz se, nos 30 dias subsequentes a data em
que devia operar-se, a Assembleia Geral ndo decidir a prorrogagao da Associagdo ou a modificacdo dos seus estatutos.

2. Aextingéo por declarag&o de insolvéncia da-se em consequéncia da propria declaragzo.

ARTIGO 93
(EFEITOS DA EXTINCAO) | .
Extinta a Associagao é eleita uma Comisséo Liguidataria pela Assembleia Geral ou pela entidade que decretou a extin¢ao.

2. Os poderes da Comissdo Liquidataria ficam limitados 2 pratica dos actos meramente conservatorios e necessarios, quer a
- liquidagéo do patrimonio social, quer & ultimacdo dos negocios pendentes, sendo que, pelos actos restantes e pelos danos que
deles advenham, a Associagdo respondem solidariamente os titulares dos 6rgdos sociais que os praticarem.

3. Pelas obrigaces que os titulares dos 0rgaos sociais contrairem a Associagdo so responde perante terceiros se estes estavam
de boa fé e a extingao néo tiver sido dada a devida publicidade.
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- ARTIGO 94°
(DESTINO DOS BENS)

Sem prejuizo do legalmente estabelecido, os bens da associacdo extinta pedem reverter para outras Associagbes com finalidades
idénticas por proposta da Comissao Liquidataria e deliberacio da Assembleia Geral,

| ) ARTIGO 95°
(LIQUIDACAQ E PARTILHA DE BENS)
A liquidagéo e a partitha de bens da Associagio, uma vez dissolvida, & realizada nos termos da legislagéo aplicavel.

CAPITULO IX
* DISPOSICOES FINAIS

ARTIGO 96°

{LEI APLICAVEL) |
‘A Associagao, no exercicio das suas actividades, regula-se de harmonia com a legisiagéo aplicavel.

ARTIGG 97°

- - (CORPO DE BOMBEIROS) _ ,
O Corpo de Bombeiros criado e defido pela Associagéo, rege-se pelo Regime Juridico dos Corpos de Bombeiros e Regime Juridico

dos Bombeiros, em vigor & data da publicagdo e ainda pelo Regulamento Interno do Corpo de Bombeiros depois de homologado
pela Autoridade Nacional de Protecgéo Civil, | | ,

ARTIGO 9g° ..
(DAS INSTALAGOES DA ASSOCIAGAO)

1. A construcdo de qualquer edificagdo da Associagao s6 pode ser executada se, sob proposta da Direcgéo, 0 empreendimento
for aprovado em Assembleia Geral,

2. Procedimento idéntico ao descrito no nimero anterior, aplica-se tambeém &s alteragbes das edificagdes que, pela sua

importancia, necessitem de ter projecto aprovado oficiaimente, bem assim como as obras de grande conservacéo das
instalacdes.

3. Exceptuam-se do disposto nos n°s 1 e 2 anteriores as seguintes situacdes:
a) Construgao, alteragdo ou conservagdo por imposicao legal:
b) Construgdo, alteragao ou conservagéo efectuada de forma gratuita para a Associacio;

¢} Construgdo, alteragdo ou conservagdo de valor unitario inferior a cinquenta por cento do produto obtido entre o valor
minimo da joia de inscricio em vigor & data da realizagso da obra e o nimero de Associados existentes em 31 de
Dezembro do ano anterior, calculado de acordo com o disposto no n.° 7 do Art®. 13.°, arredondado para o milhar de euro

superior, desde que tenha parecer favoravel do Conselho Fiscal.

4, A atribuigao, a titulo de homenagem, de nomes de pessoas, singulares ou colectivas, a salas ou edificagbes da Associagio,

com afixagao de placa nominativa, so é efectuada se, sob proposta da Direcgio, a mesma for aprovada pela Assembleia
Geral; - |

5. - O disposto no niimero anterior aplica-se de igual modo & afixagéo, nos locais referidos, de placas comemorativas ou outras:
Exceptuam-se do disposto nos n°s 4 e 5 anteriores as seguintes situacges:

a) A atribuigéo a salas ou edificagbes da Associagdo do nome de Bombeiros falecidos em servigo, como homenagem a titulo
postumo; '

b) A afixacdo de placas relacionadas com a construgiio de novas edificagges, quando as mesmas sejam objecto de -
Inauguragao oficial;

¢) A afixagdo de placas referentes & comemorac8o de aniversarios simbolicos da Associa¢do, como por exemplo, o seu
centenario. ’

7. Asinstalagdes da Associagao que estejam estritamente reservadas ao Corpo de Bombeiros s6 podem ser cedidas a terceiros,
~ desde que haja acordo conjunto da Direcgo e Comando,

ARTIGO 99°
(DISTINGOES A ATRIBUIR A NAO ASSOCIADOS)
As pessoas singulares ou colectivas, ndo Associados, que pela sua dedicacdo, dadivas ou prestimosos e relevantes servigos

oferecidos a Associaggo, merecam testemunho especial de reconhecimento, podem ser concedidas distingbes, nos termos do n.° 1
do Arf°. 25.° .,.
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ARTIGO 100°
| (DUVIDAS E CASOS OMISSOS)
As duvidas e os casos omissos provenientes da interpretaciio e execugdo dos presentes estatutos séo resolvidos em reunido
conjunta dos 6rgdos sociais, solicitada pela Direcggio ou pelo Conselho Fiscal ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral, o qual,

por si 86, tamhém pode promover, se assim o entender, a sua efectivagdo, de acordo com a lei e os principios gerais do direito.

ARTIGO 101° ;
(NORMA TRANSITORIA)

1. Os Estatutos aprovados em Assembleia Geral de 26 de Junho de 1998 e publicados no Diario da Republica 276 - [li série em
23/11/2000 s&o integralmente revogados na data da entrada em vigor dos presentes Estatutos.

2. Os presentes estatutos entram em vigor imediatamente ‘apos aprovacdo em Assembleia Geral € cumprimento das
formalidades exigidas por lei.

3. Nas matérias relativas aos Orgdos Sociais, designadamente quanto & sua composico, as alteragbes constantes dos
presentes estatutos s6 entram em vigor no final do mandato em curso a data da sua publicacéo.




- ANEXOS

Anexo A - Emblema da Associagao (n.” 2 do
Art® 3.°

A proporcéo das dimensdes do Emblema é de-
terminada pelo quadriculado indicado na figura
(11 x 12 quadriculas)

Anexo B - Bandeira da Associagéd (n.° 3 do
Art® 3.9 |

A inscricao das letras e do Emblema é feita nas
duas faces da Bandeira. As cotas indicadas sao

“em mm.

9,37

0,90

" As letras indicadas na figura tém, no tamanho

normal, as seguintes dimensoes em cm:




